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การจดัทาํข้อเสนอการวจิยัการจดัทาํข้อเสนอการวจิยั
เพือ่เสนอขอรับงบประมาณเพือ่เสนอขอรับงบประมาณ

ประจาํปีงบประมาณ พประจาํปีงบประมาณ พ..ศศ.. 25572557  
โดยโดย

  เวชยนัต์  เฮงสุวนิชเวชยนัต์  เฮงสุวนิช
หัวหน้าส่วนตดิตามและประเมนิผลการวจิัยหัวหน้าส่วนตดิตามและประเมนิผลการวจิัย

ภารกจิมาตรฐานระบบวจิัยภารกจิมาตรฐานระบบวจิัย สํานักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติสํานักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ

การกาํหนดโจทย์หรือประเดน็การวจิยั

  การเขยีนข้อเสนอการวจิยั
 [ แผนงานวจิยั (ชุดโครงการวจิยั) และโครงการวจิยั ] 

แนวทางการประเมนิผลข้อเสนอการวจิยั
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ขั้นตอนการดาํเนินงานการประเมินผลข้อเสนอการวจัิยของหน่วยงานภาครัฐ        
ทีเ่สนอของบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  ตามมตคิณะรัฐมนตรี

 สํานักงบประมาณ
แจ้งผลเพือ่จัดสรร

งบประมาณ (ก.พ.56)      

เพือ่ทราบ 

แจ้ง (ส.ค.55)

    แจ้งผล (ม.ีค.56)
นรม./
ค.ร.ม.

ํ ป ิ ้ ิ ั

 แจ้ง (ส.ค.-15 ต.ค.55) 

   หน่วยงาน

     ภาครัฐ
แจ้ง

นักวจิยัจดัทํา
ข้อเสนอการวจิยั
ตามแบบฟอร์ม

 แบบ ว-1ช

 แบบ ว-1ด

หน่วยงานแต่งตั้ง
คณะผู้ประเมินผล

จัดทาํแบบแผนความต้องการภาพรวม
งานวจิัย (แบบ ว - 6) และ   

รายละเอยีดของข้อเสนอการวจิัย  
(แบบ บช - 3)

 

คณะกรรมการ/คณะทาํงานประเมนิผลข้อเสนอการวจิัย      
     - ความเป็นไปได้ทางวชิาการ
     - งบประมาณ
     - จัดเรียงลาํดบัความสําคญั

                                      นท - 1 ช   นท - 1 ด

การกาํหนดโจทย์หรือประเดน็การวิจัยการกาํหนดโจทย์หรือประเดน็การวิจัย
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ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตาม          
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที1่1

  (พ.ศ.2555 – 2559)

นโยบายและยุทธศาสตร์การวจัิยของชาติ
(พ.ศ.2555-2559)

โ ั

ยุทธศาสตร์การวจัิยและภารกจิหลกัของหน่วยงาน

นโยบายรฐบาล

์ ั ปยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตาม          
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที1่1

  (พ.ศ. 2555 – 2559)
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1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม

2. ยุทธศาสตร์การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวติอย่างยัง่ยนื

3. ยทธศาสตร์ความเข้มแขง็ภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและ3. ยุทธศาสตรความเขมแขงภาคเกษตร ความมนคงของอาหารและ
    พลงังาน

4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกจิสู่การเตบิโตอย่างมคุีณภาพและ
    ยัง่ยนื

์ ื่ ื่5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชือมโยงกบัประเทศในภูมิภาคเพอืความ
    มั่นคงทางเศรษฐกจิและสังคม

6. ยุทธศาสตร์การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยนื

นโยบายและยุทธศาสตร์การวจิยัของชาติ
(พ.ศ.2555-2559)
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ยทุธศาสตร์การวิจัยที่ยทุธศาสตร์การวิจัยที ่ 1 1  
การสร้างศักยภาพและความสามารถเพือ่การพฒันาทางสังคมการพฒันาทางสังคม

      เป้าประสงค์การวจิยั   :   สร้างเสริมองค์ความรู้ให้เป็นพืน้ฐาน
                                              เพือ่ความมั่นคงของประเทศ  โดยการสร้าง 
                                              ความเข้มแขง็ของสังคม  การพฒันาและ 

ั ี ิ                                              ยกระดบัคุณภาพชีวติและความผาสุกของ 
                                              ประชาชน 
      กลยุทธ์การวจิยั          :   10 กลยทุธ์ 67 แผนงานวจิยั

 
กลยุทธ์การวจัิยที ่1   ปฏรูิปการศึกษา  กระบวนการเรียนการสอน  ทั้งในและ
                                  นอกระบบ ตลอดจนการพฒันาระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
                                  ระบบสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวติทีส่อดคล้องกบัวถีิชีวติ       
                                  ในแต่ละท้องถ่ินด้วยการพฒันาคน เด็กและเยาวชน

ี

 กลยุทธ์การวจัิยที ่2  ส่งเสริม  อนุรักษ์และพฒันาคุณค่าทางศาสนา คุณธรรม   
                                  จริยธรรม  ศิลปวฒันธรรมและเอกลกัษณ์ทีห่ลากหลาย
                                  ( มี  4 แผนงานวจัิย )

                                  ( มี 6 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่3  ส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกนัโรคอุบัติใหม่  การรักษาพยาบาล 
                                  การฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางกายและจิตใจ การพึง่พาตนเองด้าน
                                  สุขภาพ รวมถึงการคุ้มครองผู้บริโภค
                                  ( มี 12 แผนงานวจัิย )
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 กลยุทธ์การวจัิยที ่4  พฒันาและการคุ้มครองภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 
                                  การแพทย์พืน้บ้าน  การแพทย์ทางเลอืก  และสมุนไพร
                                  ( มี 2 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่5  พฒันาศักยภาพทางการกฬีา
                                  ( มี  3 แผนงานวจัิย )

 กลยทธ์การวจัิยที ่6  พฒันาขีดสมรรถนะและศักยภาพของหน่วยงานภาครัฐ กลยุทธการวจยท 6  พฒนาขดสมรรถนะและศกยภาพของหนวยงานภาครฐ
                                  และภาคเอกชน  และการบริหารรัฐกจิบนพืน้ฐานของ
                                  หลกัธรรมาภิบาล
                                  ( มี 7 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่7  จัดการปัญหายาเสพติด  ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
                                  และปัญหาผู้มีอทิธิพล
                                  ( มี  3 แผนงานวจัิย )
 กลยุทธ์การวจัิยที ่8  ส่งเสริมความเข้มแขง็และการเสริมสร้างภูมิคุ้มกนัของท้องถ่ิน
                                  แล สังคม                                  และสงคม
                                  ( มี 15 แผนงานวจัิย )
 กลยุทธ์การวจัิยที ่9  เสริมสร้างความม่ันคงของประเทศ และบูรณาการการแก้ไข
                                  ปัญหาสถานการณ์ความไม่สงบในประเทศ  เพือ่การพฒันาที ่
                                  ยัง่ยนื
                                  ( มี  12 แผนงานวจัิย )
กลยุทธ์การวจัิยที ่10  วจัิยเพือ่การปฏิรูปประเทศไทยให้มีเสถียรภาพและ
                                   มีธรรมาภิบาล
                                   ( มี 3  แผนงานวจัิย )
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ยทุธศาสตร์การวิจัยที่ยทุธศาสตร์การวิจัยที ่ 22  
การสร้างศักยภาพและความสามารถเพือ่การพฒันาทางเศรษฐกจิการพฒันาทางเศรษฐกจิ

     เป้าประสงค์การวจิัย  :  สร้างเสริมองค์ความรู้เพือ่เป็นพืน้ฐาน              
                                              สู่การสร้างศักยภาพและความสามารถ
                                              เพือ่การพฒันาทางเศรษฐกจิทีเ่ท่าเทียมและ 
                                              เป็นธรรมอย่างสร้างสรรค์  สมดลและยัง่ยนื                                               เปนธรรมอยางสรางสรรค  สมดุลและยงยน 
                                              โดยคาํนึงถงึหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  

      กลยุทธ์การวจิัย          :  มี 8  กลยุทธ์  81 แผนงานวจิยั

 กลยุทธ์การวจัิยที ่1  สร้างมูลค่าผลผลติทางการเกษตรและการพฒันาศักยภาพ
                                  ในการแข่งขันและการพึง่พาตนเองของสินค้าเกษตร 
                                  ( มี 18 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่2  พฒันาองค์ความรู้และต่อยอดภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เกดิ
                                  ประโยชน์เชิงพาณชิย์และสาธารณะ  เพือ่เป็นพืน้ฐานในการ
                                  พฒันาเศรษฐกจิชุมชนอย่างยัง่ยนื  
                                  ( มี 7 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่3  พฒันาประสิทธิภาพการผลติทางอุตสาหกรรมให้เอือ้ต่อการ
                                  ดําเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนื  
                                  ( มี 8 แผนงานวจัิย )
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 กลยุทธ์การวจัิยที ่4  พฒันาศักยภาพระดบัคุณภาพบริการในอุตสาหกรรมบริการ
                                  และการท่องเทีย่ว 
                                  ( มี 13 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่5  พฒันาอุตสาหกรรมผลติพลงังานชีวภาพและพลงังานทางเลอืก
                                  อืน่ 
                                  ( มี  7 แผนงานวจัิย )

์ ิ ั ี ่ ั ป ิ ิ ใ ้ ิ ้ กลยุทธ์การวจัิยท ี6  ยกระดับประสิทธิภาพและมาตรฐานการให้บริการด้าน
                                  โลจิสตกิส์และการขนส่งสาธารณะที่มีคุณภาพ 
                                  ( มี  9 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่7  เพิม่สมรรถนะและขีดความสามารถในการแข่งขันของ
                                  ประเทศด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร                       

ี                                  ( มี  7 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่8  พฒันาเศรษฐกจิระหว่างประเทศ                                
                                  ( มี 12 แผนงานวจัิย )
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ยทุธศาสตร์การวิจัยที่ยทุธศาสตร์การวิจัยที ่ 33     
  การอนุรักษ์ เสริมสร้างและพฒันาทุนทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

เป้าประสงค์การวจิยั  :  พฒันาองค์ความรู้และฐานข้อมูล  เพือ่การบริหาร
จดัการและการพฒันาทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมทีม่ีประสิทธิภาพอย่างเป็น
ระบบ โดยท้องถิน่และชมชนมีส่วนร่วมระบบ โดยทองถนและชุมชนมสวนรวม

กลยุทธ์การวจิยั           :  4  กลยุทธ์  31 แผนงานวจิยั

 กลยุทธ์การวจัิยที ่1  บริหารจัดการและการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
                                  และส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยนื
                                  ( มี 12 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่2  สร้างองค์ความรู้เกีย่วกบัทรัพยากรดินและทรัพยากรธรณ ี          ุ ู
                                  ( มี 6 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่3  พฒันาระบบบริหารจัดการทรัพยากรนํา้แบบบูรณาการและ
                                  สร้างความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการนํา้ของประเทศ

ี ิ ั                                  ( มี 4 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่4  สร้างองค์ความรู้เกีย่วกบัภัยพบัิติจากธรรมชาติและ
                                  อุตสาหกรรม
                                  ( มี 9 แผนงานวจัิย )
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ยทุธศาสตร์การวิจัยที่ยทุธศาสตร์การวิจัยที ่ 44 
การสร้างศักยภาพและความสามารถเพือ่การพฒันานวตักรรม

และบุคลากรทางการวจิัย

เป้าประสงค์การวจิยั  :  พฒันาขดีความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ
                                      และการพึง่พาตนเอง  โดยใช้ฐานความรู้ด้าน
                                      วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี และวทิยาการต่าง ๆ

่                                      อย่างสมดุลและเหมาะสม

กลยุทธ์การวจิยั  :   2  กลยุทธ์  12 แผนงานวจิยั

 
 กลยุทธ์การวจัิยที ่1  พฒันาวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละนวตักรรมสู่เชิงพาณชิย์ 
                                  รวมทั้งองค์ความรู้ใหม่ทางวทิยาศาสตร์  สังคมศาสตร์ 
                                  และการพฒันาองค์ความรู้ใหม่ในวทิยาการต่างๆ

ี ิ ั                                  ( มี 9 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่2  สร้างศักยภาพและความสามารถของทรัพยากรบุคคลทางการ
                                  วจัิยในวทิยาการต่างๆ
                                  ( มี  3 แผนงานวจัิย )
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ยทุธศาสตร์การวิจัยที่ยทุธศาสตร์การวิจัยที ่ 55 
การปฏิรูประบบวจิัยของประเทศ เพือ่การบริหารจัดการ

ความรู้  ผลงานวจิัย  นวตักรรม  ส่ิงประดษิฐ์ ทรัพยากร และ
ภมปัิญญาของประเทศ ส่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และภูมปญญาของประเทศ สูการใชประโยชนเชงพาณชยและ
สาธารณะ ด้วยยุทธวธีิทีเ่หมาะสมทีเ่ข้าถึงประชาชนและ

ประชาสังคมอย่างแพร่หลาย  

เป้าประสงค์การวจิยั  :  พฒันาระบบและกลไกการปฏิรูประบบวจิยัของ
่                                      ประเทศ เพอืบริหารจดัการความรู้ของประเทศ

                                      อย่างมีเอกภาพและมีประสิทธิภาพ  

กลยุทธ์การวจิยั          :   2 กลยุทธ์ 19 แผนงานวจิยั

 กลยุทธ์การวจัิยที ่1  วจัิยเพือ่การปฏิรูประบบวจัิยของประเทศ
                                  ( มี 16 แผนงานวจัิย )

 กลยุทธ์การวจัิยที ่2  วเิคราะห์และประเมินผลเพือ่การพฒันาศักยภาพและ
่                                  ความสามารถด้านการวจัิยของประเทศทีมี่ประสิทธิภาพ             

                                  ( มี 3 แผนงานวจัิย )
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  กลุ่มเร่ืองวจิยัเร่งด่วนกลุ่มเร่ืองวจิยัเร่งด่วน

1) การประยุกต์ใช้เศรษฐกจิพอเพยีง 
2) ความมัน่คงและวฒันธรรมของชาติและการเสริมสร้าง       2) ความมนคงและวฒนธรรมของชาตและการเสรมสราง       

       ธรรมาภบิาล
3) การปฏิรูปการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ 
4) การจัดการทรัพยากรนํา้              
5) ภาวะโลกร้อนและพลงังานทางเลอืก
6) การเพิม่มูลค่าสินค้าเกษตร
7) การป้องกนัโรค การรักษาสุขภาพและการฟ้ืนฟูสุขภาพ

   

  กลุ่มเร่ืองวิจัยเร่งด่วน กลุ่มเร่ืองวิจัยเร่งด่วน ((ต่อต่อ))
   8) การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมและการพฒันาคุณค่าความ 
         หลากหลายทางชีวภาพ

9) เทคโนโลยใีหม่และเทคโนโลยทีีสํ่าคญัเพือ่อุตสาหกรรม   
10) สังคมผู้สูงอายุ

  11) การบริหารจัดการการท่องเทีย่ว
  12) โลจิสตกิส์ และโซ่อปทาน  12) โลจสตกส และโซอุปทาน
  13) ข้าว
  14) มนัสําปะหลงั

15) ยางพารา
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โ ัโ ันโยบายรัฐบาลนโยบายรัฐบาล
คาํแถลงนโยบายของคณะรฐัมนตร ี๑

นางสาวยิง่ลกัษณ ์ชนิวตัร
แถลงตอ่รฐัสภา วนัองัคารที ่๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๔

นโยบายของรัฐบาลมีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ
ประการทีห่น่ึง    เพือ่นําประเทศไทยไปสู่โครงสร้างเศรษฐกจิทีส่มดุลมีความเข้มแขง็  ประการทีห่น่ึง    เพือ่นําประเทศไทยไปสู่โครงสร้างเศรษฐกจิทีส่มดุลมีความเข้มแขง็  

                                                      ของเศรษฐกจิภายในประเทศมากขึน้ ซ่ึงจะเป็นพืน้ฐานทีสํ่าคญัของของเศรษฐกจิภายในประเทศมากขึน้ ซ่ึงจะเป็นพืน้ฐานทีสํ่าคญัของ

                                                      การสร้างการเตบิโตอย่างมีคณภาพและยัง่ยนื การพฒันาคณภาพการสร้างการเตบิโตอย่างมีคณภาพและยัง่ยนื การพฒันาคณภาพ                                                      การสรางการเตบโตอยางมคุณภาพและยงยน การพฒนาคุณภาพการสรางการเตบโตอยางมคุณภาพและยงยน การพฒนาคุณภาพ

                                                        และสุขภาพคนไทยในทุกช่วงวยัถอืเป็นปัจจัยช้ีขาดความสามารถและสุขภาพคนไทยในทุกช่วงวยัถอืเป็นปัจจัยช้ีขาดความสามารถ

                                                        ในการอยู่รอดและแข่งขนัได้ของเศรษฐกจิไทยในการอยู่รอดและแข่งขนัได้ของเศรษฐกจิไทย

ประการทีส่อง    เพือ่นําประเทศไทยสู่สังคมทีม่ีความปรองดองสมานฉันท์และอยู่บนประการทีส่อง    เพือ่นําประเทศไทยสู่สังคมทีม่ีความปรองดองสมานฉันท์และอยู่บน

                                                      พืน้ฐานของหลกันิตธิรรมทีเ่ป็นมาตรฐานสากลเดยีวกนัและมีหลกัพืน้ฐานของหลกันิตธิรรมทีเ่ป็นมาตรฐานสากลเดยีวกนัและมีหลกั

                                                      ปฏบิัตทิีเ่ท่าเทยีมกนัต่อประชาชนคนไทยทุกคนปฏบิัตทิีเ่ท่าเทยีมกนัต่อประชาชนคนไทยทุกคน

ประการทีส่าม     เพือ่นําประเทศไทยไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี ประการทีส่าม     เพือ่นําประเทศไทยไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ ๒๕๕๘ 

                                                      อย่างสมบูรณ์ โดยสร้างความพร้อมและความเข้มแขง็ทั้งทางด้านอย่างสมบูรณ์ โดยสร้างความพร้อมและความเข้มแขง็ทั้งทางด้าน

                                                      เศรษฐกจิสังคมและวฒันธรรม และการเมอืงและความมั่นคงเศรษฐกจิสังคมและวฒันธรรม และการเมอืงและความมั่นคง
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1. นโยบายเร่งด่วนทีจ่ะดาํเนินการในปีแรก 

2. นโยบายความมัน่คงแห่งรัฐ 

3  นโยบายเศรษฐกจิ 3. นโยบายเศรษฐกจ 

4. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ 

5. นโยบายทีด่นิ ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 

6. นโยบายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวจิัย และนวตักรรม 6. นโยบายวทยาศาสตร เทคโนโลย การวจย และนวตกรรม 

7. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกจิระหว่างประเทศ 

8. นโยบายการบริหารกจิการบ้านเมอืงทีด่ ี

นโยบายเร่งด่วนทีจ่ะเร่ิมดาํเนินการในปีแรก
1. สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิปไตย

2. กาํหนดให้การแก้ไขและป้องกนัปัญหายาเสพติดเป็น“วาระแห่งชาต”ิ 

3. ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง

4. ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการนํา้อย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพืน้ที่

    ชลประทาน 

5. เร่งนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของประชาชนกลบัมาสู

     พืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต้ 

6. เร่งฟ้ืนฟูความสัมพนัธ์และพฒันาความร่วมมือกบัประเทศเพือ่นบ้านและนานา 

    ประเทศ 

7. แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเน่ืองจากภาวะ    

    เงินเฟ้อและราคานํา้มันเช้ือเพลงิ
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8.  ยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชน โดยเพิม่กาํลงัซ้ือภายในประเทศ สร้าง

       สมดุลและความเข้มแขง็อย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกจิมหภาค

9. ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล 

10.  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน 

11.  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน  

12. เร่งเพิม่รายได้จากการท่องเทีย่วทั้งในและนอกประเทศ

13. สนับสนุนการพฒันางานศิลปหัตถกรรมและผลติภณัฑ์ชุมชนเพือ่การสร้าง 

       เอกลกัษณ์และการผลติสินค้าในท้องถ่ิน

14. พฒันาระบบประกนัสุขภาพ 

15. จัดหาเคร่ืองคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ให้แก่โรงเรียน 

16. เร่งรัดและผลกัดันการปฏิรูปการเมืองทีป่ระชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง 

นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปีปี

1. นโยบายความมัน่คงแห่งรัฐ
1.1 เทดิทูนและพทิกัษ์รักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์

1.2 พฒันาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทพัและระบบป้องกนัประเทศ 

1.3 พฒันาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ

1.4 พฒันาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 

1.5 เร่งดําเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมการค้ามนุษย์ ุ

              ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผดิกฎหมาย และบุคคลทีไ่ม่มีสถานะ

              ชัดเจน 
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นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))
2. นโยบายเศรษฐกจิ

2.1 นโยบายเศรษฐกจิมหภาค

2.2 นโยบายสร้างรายได้

2.3 นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกจิ
2.4 นโยบายโครงสร้างพืน้ฐาน การพฒันาระบบรางเพือ่ขนส่งมวลชน และ

           การบริหารจัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ

2.5 นโยบายพลงังาน

3.6 นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศ

นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))

3.นโยบายสังคมและคุณภาพชีวติ
3.1 นโยบายการศึกษา

3.2 นโยบายแรงงาน

3.3 นโยบายการพฒันาสุขภาพของประชาชน

3.4 นโยบายศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม
3.5  นโยบายความม่ันคงของชีวติและสังคม
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นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))

4. นโยบายทีด่นิ ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม
4.1 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 

4.2 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

4.3 ดูแลรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพษิ 

4.4 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลือ่มลํา้ในการใช้ประโยชน์ทีด่นิและ

      ทรัพยากรธรรมชาต ิ

4.5 ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสํานึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ

      และส่ิงแวดล้อม 

4.6 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการนํา้อย่างบูรณาการ 

นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))

4.7 สร้างภูมิคุ้มกนัและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบ

      จากการเปลีย่นแปลงของสภาพภูมิอากาศและพบัิติภัยธรรมชาติ 

4.8 พฒันาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ

      ส่ิงแวดล้อม 
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นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))
5. นโยบายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวจิยั และนวตักรรม

5.1 เร่งพฒันาให้ประเทศไทยเป็นสังคมทีอ่ยู่บนพืน้ฐานขององค์ความรู้ 

5.2 เร่งสร้างนักวทิยาศาสตร์ นักวจัิย และครูวทิยาศาสตร์ให้เพยีงพอต่อความ

      ต้องการของประเทศ 

5.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เกดิการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐ

            และเอกชน 

5.4 จัดระบบบริหารงานวจัิยให้เกดิประสิทธิภาพสูง 

5.5 ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยอีวกาศและภูมิสารสนเทศ

นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))
6. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกจิระหว่างประเทศ

6.1 เร่งส่งเสริมและพฒันาความสัมพนัธ์กบัประเทศเพือ่นบ้าน

6.2 สร้างความสามัคคแีละส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน  
6.3 เสริมสร้างบทบาททีส่ร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาตใินองค์การ

      ระหว่างประเทศ 

6.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กบัประเทศ 

           กลุ่มประเทศ และองค์การระหว่างประเทศทีมี่บทบาทสําคญัของโลก

6.5 สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริม

      ภาพลกัษณ์ทีด่ีและความร่วมมือทางวชิาการกบัประเทศกาํลงัพฒันา
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นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))
6. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกจิระหว่างประเทศ

6.1 เร่งส่งเสริมและพฒันาความสัมพนัธ์กบัประเทศเพือ่นบ้าน

6.2 สร้างความสามัคคแีละส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน  
6.3 เสริมสร้างบทบาททีส่ร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาตใินองค์การ

      ระหว่างประเทศ 

6.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กบัประเทศ 

           กลุ่มประเทศ และองค์การระหว่างประเทศทีมี่บทบาทสําคญัของโลก

6.5 สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริม

      ภาพลกัษณ์ทีด่ีและความร่วมมือทางวชิาการกบัประเทศกาํลงัพฒันา

นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ นโยบายทีจ่ะดาํเนินการภายในช่วงระยะ 44  ปี ปี ((ต่อต่อ))
7. นโยบายการบริหารกจิการบ้านเมอืงทีด่ี

7.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดนิ

7.2 กฎหมายและการยุติธรรม
7.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ 

      ส่ือสารมวลชน และส่ือสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว 

      ถูกต้อง เป็นธรรม
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ยุทธศาสตร์(การวจิัย)ของหน่วยงาน
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แบบฟอร์มการเขยีนข้อเสนอการวจิยั

แผนงานวจิยั
(ชุดโครงการวจิยั) โครงการวจิยัเดีย่ว

แบบ ว - 1 ช

แบบ ว - 1 ด

แบบ ว - 1 ด

การจัดทาํและพฒันาชุดโครงการวจิัย
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p2

p3p1
  วตัถุประสงค์หลกั
        เป้าหมาย

p4

แผนงานวจิยัสุขภาพผู้สูงอายุ

  ระบบทางเดนิหายใจ

ระบบสมองและการทรงตัว

  ระบบทางเดนิปัสสาวะ

  ระบบหลอดเลอืดหัวใจ
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องค์ประกอบแผนงานวจิัยองค์ประกอบแผนงานวจิัย

 แบบเสนอโครงการวจิัยที่ 1

 แบบเสนอโครงการวจิัยที่ 2

 แบบเสนอโครงการวจิัยที่ 3 แบบเสนอโครงการวจยท 3

 แบบเสนอโครงการวจิัยที่ 4

 แบบเสนอโครงการวจิัยที่ n

แบบเสนอแผนงานวจิยัแบบเสนอแผนงานวจิยั
((แบบ วแบบ ว--  11ชช))
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สํานักงานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ                  แบบ ว-1ช           
                                                                                           (ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ.  2554)

                      แบบเสนอแผนงานวจิัย (Research Program ) 

ประกอบการของบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2557  ตามมติคณะรัฐมนตรี   
  

ช่ือแผนงานวจิัย (ภาษาไทย) ................................................................................................. 
(ภาษาองักฤษ)...............................................................................................................   
ช่ือโครงการวจิยัภายใต้แผนงานวจิยั(ภาษาไทย)...........................................................  
(ภาษาองักฤษ)...............................................................................................................   
 
  

           แผนงานวจิัยใหม่ 

ส่วน ก : ลกัษณะแผนงานวจิยั 

           แผนงานวจิัยต่อเน่ืองระยะเวลา.....ปี ปีนีเ้ป็นปีที.่...รหัสแผนงานวจิยั.............. 
 

I  ระบุความสอดคล้องของแผนงานวจิยักบัยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ
    ตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที ่11 (พ.ศ. 2555-ฐ
    2559) (กรุณาระบุความสอดคลอ้งเพียง 1 ยทุธศาสตร์ ท่ีมีความสอดคลอ้งมาก
    ท่ีสุด โดยโปรดดูรายละเอียดในผนวก )
    ยุทธศาสตร์.........................................................................................

- ระบุความสาํคญักบัเร่ืองท่ีสอดคลอ้งมากท่ีสุดในยทุธศาสตร์นั้น ๆ (โปรดดู
ี ใ       รายละเอียดในผนวก ) .................................................................................
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II  ระบุความสอดคล้องของแผนงานวจิยักบันโยบายและยุทธศาสตร์การ
ิ ั ิ ้ ี      วจิยัของชาต(ิพ.ศ. 2555-2559) (กรุณาระบุความสอดคลอ้งเพียง 1 

       ยทุธศาสตร์ 1 กลยทุธ์ และ 1 แผนงานวิจยัท่ีมีความสอดคลอ้งมากท่ีสุด โปรดดู
       รายละเอียดในผนวก )
       - ยุทธศาสตร์การวจัิยที.่....................................................................................
       - กลยุทธ์การวจัิยที.่...........................................................................................ุ

- แผนงานวจัิยที.่...............................................................................................

III  ระบุความสอดคล้องของแผนงานวจิยักบักลุ่มเร่ืองทีค่วรวจิยัเร่งด่วน  
       ตามนโยบายและ  ยุทธศาสตร์การวจิยัของชาต ิ(พ.ศ. 2555-2559) 
       (โปรดดรายละเอียดในผนวก )        (โปรดดูรายละเอยดในผนวก ) 
        กลุ่มเร่ือง.......................................................................................................

IV  ระบุความสอดคล้องของแผนงานวจิยักบันโยบายรัฐบาล (กรุณาระบุ  
         ความสอดคลอ้งเพียง 1 หวัขอ้ท่ีมีความสอดคลอ้งมากท่ีสุด โปรดดูรายละเอียด

ใ )         ในผนวก )
           นโยบายเร่งด่วนทีจ่ะเร่ิมดําเนินการในปีแรก : เร่ือง.......................................
         นโยบายทีจ่ะดําเนินการภายในช่วงระยะ 4 ปี ของรัฐบาล : นโยบาย.............
          ........................................................................................................................
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ส่วน ข : องค์ประกอบในการจัดทาํแผนงานวจัิย

1. ผู้รับผดิชอบและหน่วยงาน ประกอบด้วย หน่วยงานหลกั และ 
      หน่วยงานสนับสนน  (ระดบักล่ม/กอง/สํานัก/กรม/กระทรวง        หนวยงานสนบสนุน  (ระดบกลุม/กอง/สานก/กรม/กระทรวง  
      สถานที่ตั้ง  หมายเลขโทรศัพท์   โทรสาร  และ e-mail ) 

2. ประเภทการวจิยั
2.1 การวจิยัพืน้ฐาน

ิ ั ป ์2.2 การวจิยัประยุกต์
2.3 การพฒันาทดลอง

3. สาขาวชิาการและกลุ่มวชิาทีท่าํการวจิยั

  
 

      สาขาวชิาการของสภาวจิยัแห่งชาต ิ

  1.  สาขาวทิยาศาสตร์กายภาพและคณติศาสตร์ 

 2.  สาขาวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

  3.  สาขาวทิยาศาสตร์เคมแีละเภสัช 

  4.  สาขาเกษตรศาสตร์และชีววทิยา 

  5   สาขาวศิวกรรมศาสตร์และอตสาหกรรมวจิัย   5.  สาขาวศวกรรมศาสตรและอตุสาหกรรมวจย 

  6.  สาขาปรัชญา 
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7.  สาขานิตศิาสตร์ 

8.  สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

9.  สาขาเศรษฐศาสตร์ 

10.  สาขาสังคมวทิยา 

 11.  สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนิเทศศาสตร์  11.  สาขาเทคโนโลยสารสนเทศและนเทศศาสตร 

12.  สาขาการศึกษา 
 

 
 

  

4. คาํสําคญั (Keywords) ของแผนงานวจิยั

5. ความสําคญัและทีม่าของปัญหาที่ทาํการวจิยั 

6. วตัถุประสงค์หลกัของแผนงานวจิยัุ

7.  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของแผนงานวจิยั

8. เป้าหมายของผลผลติ (output ) และตวัช้ีวดั

9. เป้าหมายของผลลพัธ์ (outcome) และตวัช้ีวดั( )

10. ทฤษฎ ี สมมตฐิาน (ถ้ามี) หรือกรอบแนวความคดิ  (Conceptual    
Framework)  ของแผนงานวจิยั  และวธีิการเช่ือมโยงของแผนงาน  

       วจิยัย่อย  โครงการวจิยัและหรือโครงการวจิยัย่อยภายใต้แผนงานวจิยั
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11. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ เช่น  การเผยแพร่ในวารสาร  
        จดสิทธิบัตร ฯลฯ  หน่วยงานทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลการวจิยั

 และควรระบให้ชัดเจนว่ามีประโยชน์ในด้านใดด้านหน่ึงหรือหลาย และควรระบุใหชดเจนวามประโยชนในดานใดดานหนงหรอหลาย
        ด้าน ดงันี้
           1) ด้านวชิาการ

  2) ด้านนโยบาย
3) ด้านเศรษฐกจิ / พาณชิย์3) ดานเศรษฐกจ / พาณชย
4) ด้านสังคม / ชุมชน

 

12. แผนการบริหารแผนงานวจิยัและแผนการดาํเนินงาน  พร้อมทั้ง
        ขั้นตอนการดาํเนินงานตลอดแผนงานวจิยั และโปรดระบุ
        การบริหารความเส่ียง  (ถ้ามี) ด้วย

13. แผนการสร้างนักวจิยัรุ่นใหม่จากการทาํการวจิยัตามแผนงานวจิยั

14. กลยุทธ์ของแผนงานวจิยั

ี่ ํ ิ ั15. ระยะเวลา  และสถานททีาํการวจิัย

16. แผนการใช้จ่ายงบประมาณของแผนงานวจิยั
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17.  ผลสําเร็จและความคุ้มค่าของการวจิัยตามแผนการบริหารงาน   
        และแผนการดาํเนินงานตลอดแผนงานวจิัย

P P –– preliminary results preliminary results = = ผลสําเร็จเบือ้งต้น ผลสําเร็จเบือ้งต้น P P preliminary results preliminary results   ผลสาเรจเบองตน ผลสาเรจเบองตน 
                มีลกัษณะเป็นองค์ความรู้  รูปแบบ  วธีิการทีจ่ะนําไปสู่การวิจัย ต่อไป

                    I I –– intermediate results intermediate results = = ผลสําเร็จกึง่กลาง            ผลสําเร็จกึง่กลาง            
                  มีลกัษณะเป็นผลสําเร็จทีต่่อยอดหรือมีความเช่ือมโยงมาจาก 
                  ผลสําเร็จเบือ้งต้น หรือจะก้าวไปสู่ความสําเร็จระยะสุดท้ายของการวจัิยู ุ
              G G –– goal results goal results ==  ผลสําเร็จตามเป้าประสงค์ ผลสําเร็จตามเป้าประสงค์ 
                  มีลกัษณะเป็นผลสําเร็จทีต่่อยอดมาจากผลสําเร็จกึง่กลางและก่อให้เกดิ
                  ผลกระทบทีเ่ป็นประโยชน์สูง

18. แผนงานวจิยัต่อเน่ืองปีที ่2 ขึน้ไป ต้องมี
18.1  คาํรับรองจากผู้อาํนวยการแผนงานวจิยัว่าแผนงานวจิยั

       ได้รับการจดัสรรงบประมาณจริงในปีงบประมาณทีผ่่านมา
้18.2  โปรดระบุว่าแผนงานวจิยันีอยู่ระหว่างเสนอของบประมาณ

              จากแหล่งเงนิทุนอืน่ หรือเป็นการวจิยัต่อยอดจากแผนงานวจิยั
               อืน่ (ถ้ามี)

18.3  รายงานความก้าวหน้าของแผนงานวจิยัและโครงการวจิยั

19. คาํช้ีแจงอืน่ๆ (ถ้ามี)

20. ลงลายมอืช่ือ ผู้อาํนวยการแผนงานวจิยั พร้อมวนั เดอืน ปี
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ส่วน ค : ประวตัผู้ิรับผดิชอบแผนงานวจิัย
       1. ช่ือ-นามสกลุ (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ยศ
           ช่ือ-นามสกล (ภาษาองักฤษ) Mr, Mrs, Miss, Rankุ ( ฤ ) , , ,

2. เลขหมายบัตรประจาํตวัประชาชน
       3. ตาํแหน่งปัจจุบัน
       4. หน่วยงานและสถานทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได้สะดวก  พร้อมหมายเลข    
           โทรศัพท์  โทรสาร  และ e-mail

ึ5. ประวตักิารศึกษา
6. สาขาวชิาการทีม่ีความชํานาญพเิศษ (แตกต่างจากวุฒกิารศึกษา)  

          ระบุสาขาวชิาการ

7. ประสบการณ์ทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารงานวจิยัทั้งภายในและ 
          ภายนอกประเทศ  โดยระบุสถานภาพในการทาํการวจิยัว่าเป็น 
          ผู้อาํนวยการแผนงานวจิยั  หัวหน้าโครงการวจิยั หรือผู้ร่วมวจิยั     
          ในแต่ละข้อเสนอการวจิยั          ในแตละขอเสนอการวจย
          7.1 ผู้อาํนวยการแผนงานวจิยั : ช่ือแผนงานวจิยั
          7.2 หัวหน้าโครงการวจิยั : ช่ือโครงการวจิยั
             7.3 งานวจิยัทีท่าํเสร็จแล้ว : ช่ือผลงานวจิยั ปีทีพ่มิพ์ การเผยแพร่  
                   และแหล่งทุนุ
          7.4 งานวจิยัทีก่าํลงัทาํ : ช่ือข้อเสนอการวจิยั แหล่งทุน และ
                   สถานภาพในการทาํวจิยัว่า ได้ทาํการวจิยัลุล่วงแล้วประมาณ  
                   ร้อยละเท่าใด
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แบบเสนอโครงการวจิยัแบบเสนอโครงการวจิยั
((แบบ ว แบบ ว --  11ดด))

สํานักงานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาต ิ               แบบ ว-1ด              
                                                                                     (ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ .  2554)  

                      แบบเสนอโครงการวจิยั (Research Project) 

ประกอบการของบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ตามมติคณะรัฐมนตรี    
    

ช่ือโครงการวจิัย (ภาษาไทย) .............................................................................................. 
                          (ภาษาองักฤษ)...................................................................................    
ช่ือแผนงานวจิยั(ภาษาไทย)(กรณีเป็นโครงการวิจยัภายใตแ้ผนงานวจิยั)..................................... 
(ภาษาองักฤษ).............................................................................................................    
 
  
ส่วน ก : ลกัษณะโครงการวจิยั 
  

           โครงการวจัิยใหม่ 

           โครงการวจัิยต่อเน่ืองระยะเวลา.....ปี ปีนีเ้ป็นปีที่...รหัสโครงการวจัิย............. 
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I  ระบุความสอดคล้องของโครงการวจิยักบัยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ
ั ิ ั ่ ิ ั ี่ (    ตามแผนพฒนาเศรษฐกจิและสงคมแหงชาต ิฉบบท ี11 (พ.ศ. 2555- 

    2559) (กรุณาระบุความสอดคลอ้งเพียง 1 ยทุธศาสตร์ ท่ีมีความสอดคลอ้งมาก
    ท่ีสุด โดยโปรดดูรายละเอียดในผนวก 2)
    ยุทธศาสตร์...........................................................................................

- ระบความสาํคญักบัเร่ืองท่ีสอดคลอ้งมากท่ีสดในยทธศาสตร์นั้นๆ(โปรดด  ระบุความสาคญกบเรองทสอดคลองมากทสุดในยทุธศาสตรนนๆ(โปรดดู 
        รายละเอียดในผนวก 2) ......................................................................................

II  ระบุความสอดคล้องของโครงการวจิยักบันโยบายและยุทธศาสตร์การ 
     วจิยัของชาต(ิพ ศ 2555 2559) (กรณาระบความสอดคลอ้งเพียง 1       วจยของชาต(พ.ศ.2555-2559) (กรุณาระบุความสอดคลองเพยง 1  
      ยทุธศาสตร์ 1 กลยทุธ์ และ 1 แผนงานวิจยัท่ีมีความสอดคลอ้งมากท่ีสุด 
     โปรดดูรายละเอียดในผนวก 3)
  - ยุทธศาสตร์การวจัิยที.่.......................................................................................
  - กลยุทธ์การวจัิยที.่..............................................................................................

่  - แผนงานวจัิยท.ี....................................................................................................
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III   ระบุความสอดคล้องของโครงการวจิยักบักลุ่มเร่ืองทีค่วรวจิยัเร่งด่วน 
        ตามนโยบายและ ยุทธศาสตร์การวจิยัของชาต ิ(พ.ศ.2555-2559) 
         (โปรดดูรายละเอียดในผนวก 3)  

่ ื ่         กลุ่มเรือง........................................................................................................

IV  ระบุความสอดคล้องของโครงการวจิยักบันโยบายรัฐบาล (กรุณาระบุ
          ความสอดคลอ้งเพียง 1 หวัขอ้ท่ีมีความสอดคลอ้งมากท่ีสุด โดยโปรดดู
          รายละเอียดในผนวก 4)          รายละเอยดในผนวก 4)
            นโยบายเร่งด่วนทีจ่ะเร่ิมดําเนินการในปีแรก : เร่ือง........................................    
          นโยบายทีจ่ะดําเนินการภายในช่วงระยะ 4 ปี : นโยบาย..................................
           .........................................................................................................................

ส่วน ข : องค์ประกอบในการจัดทาํโครงการวจิัย

1.  ผู้รับผดิชอบ [ คณะผู้วจิยั บทบาทของนักวจิยัแต่ละคนในการทาํวจิยั   
      และสัดส่วนทีท่าํการวจิยั(%)] และหน่วยงาน ประกอบด้วย หน่วยงาน 
      หลกัและหน่วยงานสนับสนุน (ระดบักลุ่ม/กอง/สํานัก/กรม/กระทรวง  
      สถานที่ตั้ง  หมายเลขโทรศัพท์   โทรสาร  และ e-mail )

2.  ประเภทการวจิยั
2.1 การวจิยัพืน้ฐานฐ
2.2 การวจิยัประยุกต์
2.3 การพฒันาทดลอง

3.  สาขาวชิาการและกลุ่มวชิาทีท่าํการวจิยั
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      สาขาวชิาการของสภาวจัิยแห่งชาต ิ

  1.  สาขาวทิยาศาสตร์กายภาพและคณติศาสตร์ 

 2.  สาขาวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

  3.  สาขาวทิยาศาสตร์เคมแีละเภสัช 

  4.  สาขาเกษตรศาสตร์และชีววทิยา 

์  5.  สาขาวศิวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวจิัย 

  6.  สาขาปรัชญา 

7.  สาขานิตศิาสตร์ 

8.  สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

9.  สาขาเศรษฐศาสตร์ 

10.  สาขาสังคมวทิยา 

 11   สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนิเทศศาสตร์  11.  สาขาเทคโนโลยสารสนเทศและนเทศศาสตร 

12.  สาขาการศึกษา 
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4. คาํสําคญั (Keywords) ของโครงการวจิยั

5. ความสําคญัและทีม่าของปัญหาที่ทาํการวจิยั

6. วตัถุประสงค์ของโครงการวจิยั

7. ขอบเขตของโครงการวจิยั

8. ทฤษฎ ี สมมตฐิาน (ถ้ามี)  และกรอบแนวความคดิของโครงการวจิยั

9. การทบทวนวรรณกรรม / สารสนเทศ (information) ทีเ่กีย่วข้อง

10. เอกสารอ้างองิของโครงการวจิยั

11. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ เช่น การเผยแพร่ในวารสาร  
        จดสิทธิบัตร ฯลฯ  หน่วยงานทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลการวจิยั

้ และควรระบุให้ชัดเจนว่ามีประโยชน์ในด้านต่างๆ ดงันี้
           1) ด้านวชิาการ

  2) ด้านนโยบาย
3) ด้านเศรษฐกจิ / พาณชิย์

้4) ด้านสังคม / ชุมชน
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12. แผนการถ่ายทอดเทคโนโลยหีรือผลการวจิยัสู่กลุ่มเป้าหมาย

ิ ี ํ ิ ิ ั ี่ ํ ็ ้13. วธีิการดาํเนินการวจิยั และสถานททีาํการทดลอง / เกบ็ข้อมูล 

14. ระยะเวลาทาํการวจิัย  และแผนการดาํเนินงานตลอดโครงการวจิยั          
       (ให้ระบุขั้นตอนอย่างละเอยีด)

15. ปัจจยัทีเ่อือ้ต่อการวจิยั (อุปกรณ์การวจิยั , โครงสร้างพืน้ฐาน ฯลฯ)
โดยระบุเฉพาะปัจจยัทีต้่องการเพิม่เตมิ

16.  งบประมาณของโครงการวจิยั
16.1  รายละเอยีดของงบประมาณการวจิยั จาํแนกตามงบประเภท

                  ต่างๆ (ปีงบประมาณทีเ่สนอขอ)
16.2  รายละเอยีดของงบประมาณการวจิยั จาํแนกตามงบประเภท

                  ต่างๆ ทีเ่สนอขอในแต่ละปี (กรณเีป็นโครงการวจิยัต่อเน่ือง)
16.3  งบประมาณการวจิยัที่ได้รับจดัสรรในแต่ละปีทีผ่่านมา

่ ่                  (กรณเีป็นโครงการวจิยัต่อเน่ืองทีไ่ด้รับอนุมัตใิห้ทาํการวจิยั
              แล้ว)
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17.  ผลสําเร็จและความคุ้มค่าของการวจิยัทีค่าดว่าจะได้รับ
P P –– preliminary results preliminary results = = ผลสําเร็จเบือ้งต้น ผลสําเร็จเบือ้งต้น 

ี ั ป็ ์ ้ ป ิ ี ี่ ํ ไป ่ ิ ั ่ ไป                    มีลกัษณะเป็นองค์ความรู้  รูปแบบ  วธีิการทจีะนําไปสู่การวจัิยต่อไป
           I I –– intermediate results intermediate results = = ผลสําเร็จกึง่กลาง            ผลสําเร็จกึง่กลาง            
                 มีลกัษณะเป็นผลสําเร็จทีต่่อยอดหรือมีความเช่ือมโยงมาจาก
                 ผลสําเร็จเบือ้งต้น หรือจะก้าวไปสู่ความสําเร็จระยะสุดท้ายของการวจัิย
       G G goal results goal results ==  ผลสําเร็จตามเป้าประสงค์ ผลสําเร็จตามเป้าประสงค์        G G –– goal results goal results ==  ผลสาเรจตามเปาประสงค ผลสาเรจตามเปาประสงค 
                 มีลกัษณะเป็นผลสําเร็จทีต่่อยอดมาจากผลสําเร็จกึง่กลางและก่อให้เกดิ 
                    ผลกระทบทีเ่ป็นประโยชน์สูง

18. โครงการวจิยัต่อเน่ืองปีที ่ 2 ขึน้ไป ต้องมี
18.1  คาํรับรองจากหัวหน้าโครงการวจิยัว่า โครงการวจิยัได้รับการ 

                จดัสรรงบประมาณจริงในปีงบประมาณทีผ่่านมา
โป ่ โ ิ ั ี ้ ่ ่ ป18.2  โปรดระบุว่า โครงการวจิยันีอยู่ระหว่างเสนอของบประมาณจาก 

                แหล่งเงนิทุนอืน่หรือเป็นการวจิยัต่อยอดจากโครงการวจิยัอืน่        
                (ถ้ามี)

18.3  รายงานความก้าวหน้าของโครงการวจิยั

19. คาํช้ีแจงอืน่ๆ (ถ้ามี)

20. ลงลายมอืช่ือ หัวหน้าโครงการวจิยั พร้อมวนั เดอืน ปี
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        จรรยาบรรณการใช้สัตว์เพือ่งานทางวทิยาศาสตร์ สภาวจิัยแห่งชาติ

จริยธรรมการวจิยัในคน

ความปลอดภยัทางชีวภาพ
สําหรับการดาํเนินงานด้านเทคโนโลยชีีวภาพสมัยใหม่หรือพนัธุวศิวกรรม

ส่วน ค : ประวตัผู้ิรับผดิชอบโครงการวจิัย
       1. ช่ือ-นามสกลุ (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ยศ
           ช่ือ-นามสกล (ภาษาองักฤษ) Mr, Mrs, Miss, Rankุ ( ฤ ) , , ,

2. เลขหมายบัตรประจาํตวัประชาชน
       3. ตาํแหน่งปัจจุบัน
       4. หน่วยงานและสถานทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได้สะดวก  พร้อมหมายเลข    
           โทรศัพท์  โทรสาร  และ e-mail

ึ5. ประวตักิารศึกษา
6. สาขาวชิาการทีม่ีความชํานาญพเิศษ (แตกต่างจากวุฒกิารศึกษา)  

          ระบุสาขาวชิาการ
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7. ประสบการณ์ทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารงานวจิยัทั้งภายในและ 
          ภายนอกประเทศ  โดยระบุสถานภาพในการทาํการวจิยัว่าเป็น 
          ผู้อาํนวยการแผนงานวจิยั  หัวหน้าโครงการวจิยั หรือผู้ร่วมวจิยั     
          ในแต่ละข้อเสนอการวจิยั          ในแตละขอเสนอการวจย
          7.1 ผู้อาํนวยการแผนงานวจิยั : ช่ือแผนงานวจิยั
          7.2 หัวหน้าโครงการวจิยั : ช่ือโครงการวจิยั
             7.3 งานวจิยัทีท่าํเสร็จแล้ว : ช่ือผลงานวจิยั ปีทีพ่มิพ์ การเผยแพร่  
                   และแหล่งทุนุ
          7.4 งานวจิยัทีก่าํลงัทาํ : ช่ือข้อเสนอการวจิยั แหล่งทุน และ
                   สถานภาพในการทาํวจิยัว่า ได้ทาํการวจิยัลุล่วงแล้วประมาณ  
                   ร้อยละเท่าใด

ตวัอย่างรายละเอยีดงบประมาณของข้อเสนอการวจิยั 
จาํแนกตามงบประเภทต่าง ๆ  ( ปีงบประมาณทีเ่สนอขอ )

                                           รายการ                   จํานวนเงนิ

1. งบบุคลากร
   ค่าจ้างช่ัวคราว

   ฯลฯ

2. งบดําเนินงาน
    ค่าตอบแทน ใช้สอยและวสัดุ

      (1) ค่าตอบแทน เช่น ค่าอาหารทาํการนอกเวลา      

          ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงานให้ราชการ                          
           ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ ฯลฯ

      (2) ค่าใช้สอย เช่น

          - ค่าเบีย้เลีย้ง ค่าเช่าทีพ่กั ค่าพาหนะ

          - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์
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                                                รายการ           จํานวนเงนิ

                        - ค่าจ้างเหมาบริการ

            - ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม

            - ค่ารับรองและพธีิการ

            - ค่าเงนิประกนัสังคม             คาเงนประกนสงคม

            - ค่าใช้สอยอืน่ๆ

              ฯลฯ

      (3) ค่าวสัดุ เช่น

            - วสัดุสํานักงาน

            - วสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่

            - วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ

            - วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

            - วสัดุหนังสือ วารสารและตํารา

            - วสัดุคอมพวิเตอร์

              ฯลฯ

                        รายการ                   จาํนวนเงิน

     ค่าสาธารณูปโภค  เช่น ค่าไฟฟ้า ค่านํา้ประปา ค่าโทรศัพท์

     ค่าไปรษณย์ี ค่าบริการด้านส่ือสารและโทรคมนาคม

3. งบลงทุน
     ค่าครุภัณฑ์

 

รวมงบประมาณทีเ่สนอขอ
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ภาพรวมงบประมาณการวจัิยของแผนงานวจัิยทีเ่สนอขอในแต่ละปี  ตลอดการวจัิย

งบประมาณทีเ่สนอขอ
รายการ

ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่n รวม

แผนงานวจัิย
    โครงการวจิัยที ่1......n

ปท 1 ปท 2 ปท 3 ปท 4 ปท n รวม

รวม

รายละเอยีดงบประมาณการวจิัยของแผนงานวจิัย จําแนกงบประมาณต่างๆ ทีเ่สนอขอในแต่ละปี

งบประมาณทีเ่สนอขอ
รายการ ปีที่ 1

  พ.ศ......

 ปีที ่ 2

  พ.ศ......

ปีที่ 3

  พ.ศ......

 ปีที ่ 4

  พ.ศ......

 ปีที ่ 5

  พ.ศ......
รวม

1. งบบุคลากร 
   - ค่าจ้างช่ัวคราว

     แผนงานวจิัย

       โครงการวจิัยที่ 1 ......n 

2. งบดําเนินงาน
   - ค่าตอบแทน

     แผนงานวจิัย

        โครงการวจิัยที ่1 ........n

รวม
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งบประมาณทีเ่สนอขอ

- ค่าใช้สอย
     แผนงานวจิัย

 ปีที ่ 1

  พ.ศ.....

 ปีที ่ 2

  พ.ศ......

ปีที่ 3

  พ.ศ......

 ปีที ่ 4

  พ.ศ......

ปีที่ 5

  พ.ศ......
รวม

รายการ

       โครงการวจิัยที่ 1 ........n

  - ค่าวัสดุ

    แผนงานวจิัย

       โครงการวจิัยที่ 1 ........n

3. งบลงทุน
    - ค่าครุภัณฑ์ 

      แผนงานวจิัย

         โครงการวจิัยที ่1 ........n

รวม

รายละเอยีดงบประมาณวจัิย จําแนกตามงบประเภทต่างๆทีเ่สนอขอในแต่ละปี        
(กรณเีป็นโครงการวจัิยต่อเน่ือง)

                รายการ จํานวนเงนิ
ปีที ่2
พ.ศ........

ปีที ่3
พ.ศ.........

ปีที ่4
พ.ศ......

1. งบบุคลากร
     ค่าจ้างช่ัวคราว

     ฯลฯ

2. งบดําเนินงาน

   (1) ค่าตอบแทน เช่น ค่าอาหารทําการนอกเวลา      

        ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงานให้ราชการ               

        ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ ฯลฯ

      (2) ค่าใช้สอย เช่น
      - ค่าเบีย้เลีย้ง ค่าเช่าทีพ่กั ค่าพาหนะ

      - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์
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                 รายการ จํานวนเงนิ

    - ค่าจ้างเหมาบริการ

    - ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม

    - ค่ารับรองและพธีิการ

ปีที ่2
พ.ศ........

ปีที ่3
พ.ศ.........

ปีที ่4
พ.ศ......

     คารบรองและพธการ

    - ค่าเงนิประกนัสังคม

    - ค่าใช้สอยอืน่ๆ

      ฯลฯ

   (3) ค่าวสัดุ เช่น
    - ค่าวสัดสํานักงาน     คาวสดุสานกงาน

    - วสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่

    - วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ

    - วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

    - วสัดุหนังสือ วารสารและตํารา

    - วสัดุคอมพวิเตอร์

                             รายการ จํานวนเงนิ

     - วสัดุอืน่ ๆ

        ฯลฯ

ปีที ่2
พ.ศ........

ปีที ่3
พ.ศ.........

ปีที ่4
พ.ศ......

 (4) ค่าสาธารณูปโภค เช่น
       ค่าไฟฟ้า ค่านํา้ประปา ค่าโทรศัพท์  ค่าไปรษณย์ี

       ค่าบริการด้านส่ือสาร และโทรคมนาคม

 3.งบลงทุน
   ค่าครุภัณฑ์

   ฯลฯ

                                                                                  

                                                                               
รวมงบประมาณทีเ่สนอขอแต่ละปี
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สํานักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ                                          แบบ ต-1ช/ด

แบบรายงานความก้าวหน้า

11. . รายละเอยีดเกีย่วกบัแผนงานวิจัย รายละเอยีดเกีย่วกบัแผนงานวิจัย / / โครงการวจิัยโครงการวจิัย 
   ช่ือเร่ือง (ภาษาไทย) .........................................................................................................................
                                       ........................................................................................................................
              (ภาษาองักฤษ) .........................................................................................................................

                     .........................................................................................................................
     ช่ือผู้วจัิย (นาย  นาง  นางสาว  ยศ) ..................................................................................................
     หน่วยงานท่ีสังกดั ............................................................................................................................. 
            ..........................................................................................................................................................
     หมายเลขโทรศัพท์ ................................. โทรสาร ................................. e-mail ..............................
     ได้รับอนุมัติจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ............................
     งบประมาณท่ีได้รับ ................................................ บาท ระยะเวลาทําการวจัิย ........................... ปี
     เร่ิมทําการวจัิยเม่ือ (เดอืน  ปี) .......................................... ถึง (เดอืน ปี)...........................................
 

22. . รายละเอยีดเกีย่วกบัผลงานความก้าวหน้าของการวจิัยรายละเอยีดเกีย่วกบัผลงานความก้าวหน้าของการวจิัย
    2.1  วตัถุประสงค์ของแผนงานวจัิย / โครงการวจัิย (โดยสรุป) ...........................................................
            ......................................................................................................................................................
            ......................................................................................................................................................
     2 2  แสดงตารางเปรียบเทียบผลการดาํเนินงานตามแผนการดาํเนินงานวจัิยที่ได้เสนอไว้กบังานวจัิย      2.2  แสดงตารางเปรยบเทยบผลการดาเนนงานตามแผนการดาเนนงานวจยทไดเสนอไวกบงานวจย 
            ที่ได้ดาํเนินการจริง ในรูปของแผนการดาํเนินงานตลอดแผนงานวจัิย / โครงการวจัิย ว่ามี
            กจิกรรม / ข้ันตอนปฏิบัติตามลาํดบัอย่างไร ................................................................................
            ......................................................................................................................................................
            ......................................................................................................................................................
     2.3  แสดงรายละเอยีดของผลการดาํเนินงาน พร้อมสรุปและวเิคราะห์ผลที่ได้ดาํเนินการไปแล้ว  

ั้ ี ้ ใ ้ ้ ้ ิ ิ ั โ ิ ั            [ทังนี ให้แนบบทความ ผลงานความก้าวหน้าทางวชิาการของแผนงานวจัิย / โครงการวจัิย  
            ระหว่างท่ีทําการวจัิย ที่เคยพมิพ์ในวารสารทางวชิาการแล้วหรือบทความที่จะนําไปเผยแพร่
            ทางส่ือมวลชนได้ (ถ้ามี)] .............................................................................................................
            ......................................................................................................................................................
            ......................................................................................................................................................
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2.4  ระบุรายละเอยีดที่ได้แก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมิน (ถ้ามี) ...............................
             .....................................................................................................................................................
             .....................................................................................................................................................
     2.5  งบประมาณท่ีได้ใช้จ่ายไปแล้วนับตั้งแต่เร่ิมทาํการวจัิยเป็นเงนิท้ังส้ิน ................................ บาท
     2.6  งานตามโครงการวจัิย / แผนงานวจัิยที่จะทําต่อไป......................................................................     2.6  งานตามโครงการวจย / แผนงานวจยทจะทาตอไป......................................................................
             .....................................................................................................................................................
             .....................................................................................................................................................
     2.7  คาํช้ีแจงเกีย่วกบัปัญหาและหรืออุปสรรค (ถ้ามี) .........................................................................
             .....................................................................................................................................................
             .....................................................................................................................................................

    (ลงช่ือ) ..............................................................
                        (............................................................)

                ผู้อาํนวยการแผนงานวจัิย / หัวหน้าโครงการวจัิย
          วนัท่ี ......... เดอืน ........................ พ.ศ. ............  

 

ผลการประเมนิรายงานความก้าวหน้าของแผนงานวจิัย ผลการประเมนิรายงานความก้าวหน้าของแผนงานวจิัย / / โครงการวจิัยโครงการวจิัย 
สรุปความเห็นของการประเมิน
          สนับสนุนให้ดาํเนินการต่อไป
          ไม่สนับสนุนให้ดาํเนินการต่อไป ระบุเหตุผล......................................................................... 
                                .................................................................................................................................................
                .................................................................................................................................................  
                .................................................................................................................................................

(ลายเซ็น) 
                                                          (............................................................)

ั ้ ่        หัวหน้าส่วนราชการ
   วนัท่ี ......... เดอืน ........................ พ.ศ. ............

หมายเหตุ : แบบฟอร์มนีใ้ช้สําหรับข้อเสนอการวจิัยทั้งแผนงานวจิัย / โครงการวจิัย
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แนวทางการประเมนิผลแนวทางการประเมนิผล
ข้อเสนอการวจิยัข้อเสนอการวจิยัขอเสนอการวจยขอเสนอการวจย

  โดยโดย

นายเวชยนัต์ เฮงสุวนิชนายเวชยนัต์ เฮงสุวนิช
หัวหน้าส่วนตดิตามและประเมนิผลการวจิัยหัวหน้าส่วนตดิตามและประเมนิผลการวจิัย

สํานักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติสํานักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ

ประเมนิประโยชน์ของข้อเสนอการวจิยัประเมนิประโยชน์ของข้อเสนอการวจิยัประเมนประโยชนของขอเสนอการวจยประเมนประโยชนของขอเสนอการวจย

ประเมนิคณภาพข้อเสนอการวจิยัประเมนิคณภาพข้อเสนอการวจิยัประเมนคุณภาพขอเสนอการวจยประเมนคุณภาพขอเสนอการวจย
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ประเมนิประโยชน์ของข้อเสนอการวจิยั

1. วชิาการ

2. นโยบาย

3. พาณชิย์

4. ชุมชน/สังคม

ประเมนิคุณภาพข้อเสนอการวจิยั
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  แนวทางการประเมินผลข้อเสนอการวจัิย แนวทางการประเมินผลข้อเสนอการวจัิย ((นท นท –– 11ช ช / / นท นท --  11ด ด ))
ประเดน็พจิารณาประเดน็พจิารณา       คะแนนคะแนน

 1. ความสอดคล้องกบัประเดน็  
1.1 ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิ ฉบับที่ 11    
(พ.ศ.2555-2559)                                                                                     
1.2 นโยบายและยุทธศาสตร์การวจิัยของชาต ิ(พ.ศ.2555-2559) และกลุ่มเร่ืองเร่งด่วน  

10

ุ ( ) ุ
1.3 นโยบายรัฐบาล   
1.4  แผนปฏิบัตริาชการของหน่วยงาน  

    2. คุณค่าทางปัญญาของโครงการวจิัย

      2.1 ปัจจัยการวจิัย (input)

60

(20)

     2.2 กระบวนการวิจัย (process)

     2.3 ผลผลติการวจิัย (output)

    3. ผลกระทบของโครงการวจิัย (impact) 30

(20)

    (20)

รวม 100

แนวทางการประเมินผลแผนงานวจัิย
ประกอบการเสนอของบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 255..  ตามมติคณะรัฐมนตรี

                                        รายการ คะแนนเตม็     คะแนนที่ได้รับ     

1  ความสอดคล้องกบัประเดน็       10     1. ความสอดคลองกบประเดน
     -  ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคม
         แห่งชาติ  ฉบับที ่11 (พ.ศ.2555-2559)                 
     -  นโยบายและยุทธศาสตร์การวจิัยของชาติ (พ.ศ.2555-2559)

         และกลุ่มเร่ืองเร่งด่วน  

     -  นโยบายรัฐบาล  

      10     

     -  แผนปฏิบตัิราชการของหน่วยงาน
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                                        รายการ คะแนนเตม็      คะแนนที่ได้รับ     

2.คุณค่าทางปัญญาของแผนงานวจิัย
2.1 ปัจจัยการวจิัย  (input)

        1) ั ้ ื่ ิ ั ่ ใ   ป็ ป ็ ่ ่ ี่ ี

             60
    (20)

        1) หวข้อเรองของการวจิยนาสนใจ  เปนประเดนเรงดวนทมีี
               ความสําคัญจําเป็นต้องทาํวจิัยเพือ่แก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน
        2) วตัถุประสงค์หลกัของการวจิัยมคีวามชัดเจนและเป็นรูปธรรม
          3) มศัีกยภาพสูงในการเป็นศูนย์กลาง  (hub) สามารถทาํหน้าทีเ่ป็น
              ศูนย์กลางหรือศูนย์ประสานงานกลางกบัหน่วยงานวจิัยอืน่ทั้งใน
              ประเทศและต่างประเทศ

ี ่ ่ ป ี ่ ่ ํ          4) มส่ีวนร่วมของภาคเอกชน / ภาคประชาชน  มหีน่วยงานร่วมทาํ
              วจิัยหลายหน่วยงาน ภายใต้เป้าหมายและวตัถุประสงค์หลกั
              เดยีวกนั

                                                      รายการ คะแนนเตม็    คะแนนที่ได้รับ

                                    

      5) โครงสร้างคณะผู้บริหารแผนงานวิจัยและคณะผู้วจิัยมีความเหมาะสม
           และมีความพร้อมครอบคลุมทุกสาขาวชิาการหรือกลุ่มวชิาในเร่ืองที่วจิัย   
           โดยพจิารณาจาก

ใ ้ ็ ึ ้ ้ ิ ั ี่ ํ ิ ั ไ ้ ํ ็         5.1) แสดงให้เห็นถึงความพร้อมของคณะผู้วจิัยทีจะทําการวจิัยได้สําเร็จ
           5.2) วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ในการวจิัยความเหมาะสมกบัภารกจิที่
                   กาํหนดไว้ในแผนงานวจิัย
          5.3) เป็นที่ยอมรับในวงวชิาการด้านการวจิัย
          5.4) อุทิศเวลาให้กบัการทําการวจิยัตลอดแผนงานวจิัย
          5.5) มีจรรยาบรรณนักวจิัยและมีความรับผดิชอบสูง
       6) สร้างนักวจิัยรุ่นใหมุ่
       7) มีผลวจิัยที่เกีย่วข้องและตรวจสอบเอกสารอ้างองิอย่างสมบูรณ์
       8) มีแผนการดาํเนินงานตลอดแผนงานวจิัยอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  
           สามารถทําการวจิัยได้สําเร็จตามวตัถุประสงค์หลกั
       9) มีความพร้อมด้านสถานที่และอุปกรณ์ทําการวจิัย
     10) งบประมาณที่ใช้ทําการวจิัยมีความเหมาะสม
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                                      รายการ คะแนนเต็ม   คะแนนที่ได้รับ          

2.2 กระบวนการทาํวจิัย (process)
        1) กระบวนการวจิัยมคีวามเช่ือมโยงระหว่างทฤษฎ ี สมมุติฐาน
            หรือกรอบแนวความคดิสู่การปฏิบตัิได้อย่างชัดเจนและมคีวาม

ป็ ไปไ ้ ี ั ั ์ ั ึ่ ั

 (20)

            เป็นไปได้สูง  มกีารแสดงความสัมพนัธ์และสนับสนุนซึงกนั
            ระหว่างแผนงานวจิัยย่อย / โครงการวจิัยภายใต้แผนงานวจิัย

2) มกีลยุทธ์โดยเช่ือมโยงขั้นตอนการทาํการวจิัยอย่างสมบูรณ์  
            ถูกต้อง ชัดเจน และสอดคล้องกบัเป้าหมายและวัตถุประสงค์
            หลกั
        3) มแีผนการถ่ายทอดเทคโนโลย ี หรือผลการวจิัยสู่กลุ่มเป้าหมาย  

ื ่ ิ ั ิ ั ั ั้ ่ ไป ื            หรือส่งเสริมและสนับสนุนการวจิัยและพฒันาขนัต่อไป  หรือ
            การบริหารงานในองค์กรทีเ่กีย่วข้อง โดยระบุกลุ่มเป้าหมาย 
            วธีิการถ่ายทอด ระยะเวลา สถานที ่ฯลฯ ชัดเจน

                                                                                                                                        รายการ คะแนนเตม็   คะแนนที่ได้รับ          

2.3 ผลผลติการวจิัย  (output)
        1) ิ ั ่ ใ ้ ิ ่ ิ่ ิ    ื ้ ่ ิ่

(20)
        1) งานวจยกอใหเกดมูลคาเพมทางเศรษฐกจ   หรอสรางคุณคาเพมทาง
            สังคมและวฒันธรรม โดยในแต่ละขั้นตอนของการวจิัยและพฒันา       
            ทาํอย่างเป็นระบบครบวงจรตามรูปแบบห่วงโซ่มูลค่า (value chain)
        2) แสดงผลสําเร็จทีค่าดว่าจะได้รับเมือ่ส้ินสุดการวจิัยอย่างชัดเจน
        3) มกีลุ่มเป้าหมายทีจ่ะได้รับผลประโยชน์และผลกระทบจากผลงานวจิัย
            ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้  รวมทั้งสนองตอบยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ

ั ิ ั ่ ิ ั ี่            ตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท ี 11  และอาจ
            รวมถึงยุทธศาสตร์ของหน่วยงานด้วย
        4) แสดงจํานวนนักวจิัยรุ่นใหม่ที่คาดว่าจะเกดิจากการดาํเนินงานวจิัย
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                                                                          รายการ คะแนนเตม็   คะแนนที่ได้รับ          

3. ผลกระทบของแผนงานวจิัย  (impact)
    3.1 ผลลพัธ์ (outcome) ของแผนงานวจิัยที่คาดว่าจะเกดิขึน้เป็นตวัคูณ     
             (multiplier) ที่ส่งผลสะเทือนสูงในเชิงผลกระทบต่อสังคม  ชาติและ
             นานาชาตเิป็นอย่างมาก  ซ่ึงผลกระทบของงานวจิัยอาจจะแสดงใน        
             เชิงปริมาณ หรือเป็นงานวจิัยที่มีการต่อยอด และใช้ต้นทุนตํา่  แต่ได้

ไป ้

      30 

             ผลตอบแทนสูงตามไปด้วย
    3.2 งานวจิัยได้พฒันาเช่ือมโยงจากท้องถิ่น โดยใช้ภูมิปัญญาไทยและมี
              แนวโน้มจะสามารถขยายการพฒันาไปสู่ระดบัประเทศและนานาชาตไิด้
    3.3 ผลลพัธ์ของงานวจิัยทําให้เกดิผลกระทบในด้านต่างๆ ดงันี ้

1)  ประเดน็ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและ   
                   สังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  11  (พ.ศ.2555-2559) 
                   นโยบายและยทธศาสตร์การวจิัยของชาต ิ (พ.ศ. 2555-2559)ุ ( )

2)  ด้านเศรษฐกจิ สังคมและส่ิงแวดล้อม มีนวตักรรมสูง ทดแทนการนําเข้า
3)  ก่อให้เกดิประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อหน่วยงานเจ้าของ

                   ผลงานวจิัย  ชุมชน  ชาต ิฯลฯ  

รวม   100
      หมายเหตุ : วช. เสนอแนะเป็นแนวทางสําหรับการประเมนิผลแผนงานวจิัยเท่าน้ัน หน่วยงานสามารถปรับปรุงได้ตามความเหมาะสม

แนวทางการประเมินผลโครงการวจัิย
ประกอบการเสนอของบประมาณ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 255..  ตามมติคณะรัฐมนตรี

                                      รายการ คะแนนเตม็    คะแนนที่ได้รับ          
้ ั ป ็1. ความสอดคล้องกบัประเดน็

     -  ยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกจิ
         และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559)                  
     -  นโยบายและยุทธศาสตร์การวจิัยของชาติ 
         (พ.ศ.2555-2559)  และกลุ่มเร่ืองเร่งด่วน  

โ ั

     10 

     -  นโยบายรัฐบาล  

     -  แผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
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                                        รายการ คะแนนเตม็   คะแนนที่ได้รับ        
2.คุณค่าทางปัญญาของโครงการวจิัย                                                                                         
   2.1 ปัจจัยการวจิัย  (input)
        1) หัวข้อเร่ืองของการวจิยัน่าสนใจ  เป็นประเดน็เร่งด่วนที่มีความจาํเป็น ต้องทําวจิยัเพือ่

แก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน
        2) วตัถุประสงค์ของการวจิยัมีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม

  60
 (20)

        3) ผู้วจิยั / คณะผู้วจิยัมีความเหมาะสมและมีความพร้อมครอบคลุมทุกสาขาวชิาการหรือ
            กลุ่มวชิาในเร่ืองที่วจิยั โดยพจิารณาจาก
            3.1) การแสดงให้เห็นถงึความพร้อมของผู้วจิยั / คณะผู้วจิยัที่จะทําการวจิยัได้สําเร็จ
            3.2) มีวุฒิการศึกษา  ประสบการณ์ในการทําวจิยัและมีความเหมาะสมกบัภารกจิที่
                    กาํหนดไว้ในโครงการวจิยั
            3.3) เป็นที่ยอมรับในวงวชิาการด้านการวจิยั
            3.4) การอุทิศเวลาให้กบัการทําวจิยัตลอดโครงการวจิยั
            3.5) มีจรรยาบรรณนักวจิยัและความรับผดิชอบสูง 

4) สร้างนักวจิยัรุ่นใหม่
                5) มีผลวจิยัที่เกีย่วข้องและตรวจสอบเอกสารอ้างองิอย่างสมบูรณ์
        6) จดัทําแผนการดาํเนินงานตลอดโครงการวจิยัอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  
            สามารถทําการวจิยัได้สําเร็จตามวตัถุประสงค์
        7) มีความพร้อมด้านสถานที่และอุปกรณ์ทําการวจิยั
        8) งบประมาณที่ใช้ทําการวจิยัมีความเหมาะสม

                                                        รายการ คะแนนเตม็   คะแนนที่ได้รับ          

2.2 กระบวนการทาํวจิัย (process)                                                                                                                       
        1) มีกลยุทธ์โดยเช่ือมโยงขั้นตอนการทําการวจิัยอย่างสมบูรณ์  ถูกต้อง  ชัดเจน และ
            สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ของการวจิัย                  
        2) มีแผนการถ่ายทอดเทคโนโลย ี หรือผลการวจิัยสู่กลุ่มเป้าหมาย  หรือส่งเสริมและ

้ ่ ่

      20

            สนับสนุนการวจิัยและพฒันาขั้นต่อไป  หรือการบริหารงานในองค์กรที่เกีย่วข้อง         
            โดยระบุกลุ่มเป้าหมาย วธีิการถ่ายทอด ระยะเวลา สถานที่ ฯลฯ ชัดเจน
2.3 ผลผลติการวจิัย  (output)

        1) งานวจิัยก่อให้เกดิมูลค่าเพิม่ทางเศรษฐกจิ   หรือสร้างคุณค่าเพิม่ทางสังคม  
             และวฒันธรรม โดยในแต่ละขั้นตอนของการวจิัยและพฒันา ทําอย่างเป็น
             ระบบครบวงจรตามรูปแบบห่วงโซ่มูลค่า (value chain)
        2)  แสดงผลสําเร็จที่คาดว่าจะได้รับเมื่อส้ินสดการวจิัยอย่างชัดเจน

    20

        2)  แสดงผลสาเรจทคาดวาจะไดรบเมอสนสุดการวจยอยางชดเจน
  3)  มีกลุ่มเป้าหมายที่จะได้รับผลประโยชน์และผลกระทบจากผลงานวจิัยที่    
             คาดว่าจะเกดิขึน้  รวมทั้งสนองตอบยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศตาม
             แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิ ฉบับที่  11  และอาจรวมถึง 
             ยุทธศาสตร์ของหน่วยงานด้วย
        4)  แสดงจํานวนนักวจิัยรุ่นใหม่ที่คาดว่าจะเกดิจากการดาํเนินงานวจิัย
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                                                                                  รายการ คะแนนเตม็     คะแนนที่ได้รับ          

3. ผลกระทบของโครงการวจิัย  (impact)
    3.1 ผลลพัธ์  (outcome) ของงานวจิัยทาํให้เกดิผลกระทบในด้านต่างๆ ตาม

1) ยทธศาสตร์การพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคม

30

1) ยุทธศาสตรการพฒนาประเทศตามแผนพฒนาเศรษฐกจและสงคม
              แห่งชาติ  ฉบบัที ่11  (พ.ศ.2555-2559)
         2) นโยบายและยุทธศาสตร์การวจิัยของชาติ (พ.ศ.2555-2559)
         3) นโยบายรัฐบาล 
         4) แผนปฏิบตัิราชการของหน่วยงาน
    

   รวม 100

หมายเหตุ : วช. เสนอแนะ เป็นแนวทางสําหรับการประเมินผลโครงการวจิยัเท่าน้ัน หน่วยงานสามารถปรับปรุงได้ตามความเหมาะสม

http://eval.nrct.go.th/http://eval.nrct.go.th/http://eval.nrct.go.th/
httphttphttp://://://www.nrctwww.nrctwww.nrct...gogogo...ththth 
ส่วนตดิตามและประเมินผล


